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Predmet: Odgovor na zastupnidko pitanje zastupnice Marine Mujkanovi6, dostavlja se

Poitovani,

U skladu s Va5im aktom, broj: 05lL-02-84122 od 9.3.2022. godine, a koji se odnosi na
zastupnidko pitanje Marine Mujkanovii, zastupnice u Parlamentu Federacije BiH, KIub
zastupnika SDP BiH, obavje5tavamo Vas da Zupanijski zavod za uposljavanje
Hercegbosanske Zupanije primjenjuje ofuedbe

- Zakona o zdravstvenom osiguranju F BiH (,,SluZbene novine F BiH", broj: 30/97,
7to2,70t08 i 48/11, 36/18) i

- Zakona o zdravswenom osiguranju (,,Narodne novile HBZ', broj: 12105).

Oba zakona propisuju ista prava, ilanak 21. todka 1. su identiini u oba zakona i glase:
"Supruinik je zdravstveno osiguron kao: 1. supruinik umrlog osiguranika, koji nakon smrti
supruiniko nije stekao pravo na obiteljsku mirovinu jer nije navriio odredene godine iivota,
ako je u vrijeme smrti supruinika bio stariji od 40 godina (iena) odnosno 55 godina
(muikoroc). SupruZnik mlodi od 40, odnosno 55 godino, ukoliko propisima o mirovinsko-
invalidskom osiguranju nije drugaiije regulirano, produZava koriitenje pravo iz obveznog
zdravsNenog osiguranja dok je prijavljen zavodu za zapoiljovanje, ako se istom prijavi u roku
od 90 dana nakon smrti supruinika."

S poitovanjem,

glCe

PARLAMENT FEDERACIJE BIH
ZASTTJPNIdKI DOM
Hamdije Kreievljakovifa br. 3
71000 Sarajevo

staviti:
Naslovu
Pismohrani
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Adr€sa: Kralja Zvonimira b.b. 80 240 Tomislavgrad , Iat. 0341352-914, O34l20G9l 0, telr 034/206-397, O34t206-415,
Fl[sil: mrzssp@vladahbz.com, min.zdravswa@gmail.com, web: ww\r:vladahbz.com
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Zupanijski zavod za upo5ljavanje Hercegbosanske iupanije, Lirmo, za kategoriju
neuposlenih osoba, koje su obuhvaiene ovim dlankom, nema zakonske osnove, a nije
zabiljeZena pojava ni u praksi, po kojima bi uskratio pravo neuposlenoj osobi (osiguraniku) na
ostvarivanje prava na zdravstVeno osiguranje.


